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Strategie pour le Scoutisme

\

Comprendre et mettre en ceuvre la
nouvelle stratégie pour le Scoutisme
de 'OMMS

W) Tous les dix ans, le Scoutisme Mondial met a jour sa
stratégie pour répondre aux besoins changeants du
Mouvement. La Vision 2023 est arrivée a son terme
et une nouvelle stratégie pour le Scoutisme a été
lancée lors de la 43e Conférence Mondiale du
Scoutisme en aolt 2024. Cette nouvelle direction
guidera le mouvement tout au long de la
prochaine décennie. Qu'est-ce que

e cela signifie pour les OSN ?

Nous encourageons les Organisations
Scoutes Nationales (OSN) a s'aligner sur cette nouvelle
GG s (5 e stratégie. Que votre OSN ait déja un plan stratégique ou non,

. c'est le moment idéal pour I'adapter ou en créer un nouveau !
A travers les valeurs

véhiculées dans la Promesse Votre OSN dispose-t-elle d'un plan stratégique ?

et la Loi scoutes, la mission du

Scoutisme est de contribuer a .

I'¢ducation des jeunes afin de \OUI: . : N?",:
participer a la construction pensez a rafraichir ou c'est l'occasion révée de mettre en
d'un monde meilleur peuplé actuallse.r votre plan place un nouveau plan en .utlll.sant

de personnes épanouies, pour l'aligner s’ur_la la boite alogtlls deplamﬁﬂ
prétes & jouer un role nouvelle stratégie stratégique, de suivi et

constructif dans la société. de 'OMMS. d'évaluation de 'OMMS.

Notre nouvelle vision:

étre le mouvement de jeunesse le plus
inspirant et inclusif du monde, qui crée des
expériences d'apprentissages transformatrices
pour chaque jeune, partout.

Les déclarations d'impact du Scoutisme pour la prochaine décennie:

Un monde en paix et inclusif - Un monde faconné par la jeunesse * Un monde durable

Priorités stratégiques du Mouvement Priorités stratégiques de I'Organisation
renforcer nos programmes éducatifs: afin de renforcer les structures nationales,
régionales et mondiales du Mouvement.
+ Innover dans le domaine de I'éducation .U i<ati dapté
+ Améliorer la diversité et I'inclusion ne organisation adaptee

* Garantir la protection et le bien-étre : Une.o[Jgamsatlor] ci‘pab.lefije s:cadapter
+ Valoriser le bénévolat ne organisation influente


https://treehouse.scout.org/dashboard/strategy-scouting
https://learn.scout.org/resource/planning-2023-and-beyond
https://learn.scout.org/resource/planning-2023-and-beyond
https://learn.scout.org/resource/planning-2023-and-beyond

Intégrer le plan triennal 2024-2027

M Le plan triennal fixe des objectifs communs pour les trois prochaines années. Les OSN
peuvent aligner leurs objectifs stratégiques sur ce plan, garantissant ainsi des actions
coordonnées dans l'ensemble du Scoutisme Mondial. Chaque objectif peut étre adapté a
différents contextes. Nous encourageons les OSN a sélectionner des objectifs du plan
triennal ou du cadre de planification de 'OMMS qui correspondent a leurs besoins
nationaux, ou méme a développer leurs propres objectifs.

Al maad

Prochaines étapes
pour les OSN

Constituer une équipe dédiée a la : ' wcl%‘“*"“"‘ ot
création ou a l'adaptation de votre plan
stratégique.

Passer en revue ces documents clés:
stratégie pour le Scoutisme, cadre de

planification de I'OMMS, plan triennal,
boite a outils SPME.

Evaluer votre stratégie actuelle, les
besoins de votre OSN et les défis
auxquelles vous étes confrontés.

Aligner le plan stratégique de votre
OSN sur les déclarations d'impact et les
priorités stratégiques de 'OMMS.

Intégrer des thémes et des objectifs a
impact pertinents dans votre plan
stratégique.

Partager des idées et des lecons avec
les OSN de votre région

Demander le soutien du personnel . o=
régional, des bénévoles et des BeSO"\ d alde ?
consultants de I'OMMS.

Veiller a ce que la nouvelle stratégie ou
la stratégie actualisée de votre OSN
refléte bien ses besoins.

ganization

Obtenez Il'aide des consultants de I'OMMS pour:

« Adapter la stratégie de votre OSN afin
de l'aligner sur la nouvelle stratégie
pour le Scoutisme.

+ Utiliser la boite a outils SPME pour
améliorer votre planification stratégique.

+ Découvrir des meilleures pratiques
provenant d'autres OSN.

Pour plus d'information et d'aide, contactez
votre centre de soutien régional.

Visitez la zone d'apprentissage pour des
ressources essentielles a votre travail,
notamment la stratégie pour le Scoutisme, le
cadre de planification de I'OMMS, le plan
triennal 2024-2027, et la boite a outils SPME !

SCOUTISME’
MONDIAL



https://learn.scout.org/node/9494
https://learn.scout.org/resource/strategy-scouting
https://learn.scout.org/resource/strategy-scouting
https://learn.scout.org/resource/draft-objectives-world-triennial-plan-2024-2027

